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              MUBLX00ESPSC 

M ě s t s k ý   ú ř a d  B l a t n á     

Odbor správní a živnostenský úřad 
třída T. G. Masaryka 322, 388 01 Blatná 
tel.: 383  416 111 

 

                                                            

Váš dopis značky:         

Ze dne:              25.8.2025                 

Naše značka:   MUBL 12390/2025/OSŽU/3               xxx 

Č. j.     MUBL 12946/2025      

Vyřizuje:          Lenka Pravdová      

Tel:                   383 416 201       

E-mail:             pravdova@mesto-blatna.cz     

Datum:            3.9.2025             

     

Poskytnutí informací podle ust. § 14 odst. 5 písm. d) zákona č. 106/1999 Sb.,  

o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů  

 

   

Městský úřad Blatná, Odbor správní a živnostenský úřad, jako orgán povinného subjektu (dále jen 

„povinný subjekt“) podle § 2 odst. 1 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, 

ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o svobodném přístupu k informacím“), na základě 

žádosti xxx o sdělení informací podle zákona o svobodném přístupu k informacím, podané dne 

25.08.2025 pod č. j. MUBL 12390/2025, poskytuje informace, které jsou požadovány v žádosti, a 

to: 

 
  

1. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnance za schodek na svěřených hodnotách 

podle § 252 zákoníku práce vůči zaměstnancům zařazeným do státní správy a vůči 

zaměstnancům samosprávy.  

2. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnance za ztrátu svěřených věcí podle § 255 

zákoníku práce vůči zaměstnancům zařazeným do státní správy a vůči zaměstnancům 

samosprávy.  

3. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za odložené věci zaměstnance 

podle § 267 zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců 

samosprávy.  

4. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady za ztrátu na výdělku po dobu pracovní neschopnosti podle        

§ 271a zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců 

samosprávy.  

5. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady za ztrátu na výdělku po skončení pracovní neschopnosti podle  

§ 271b zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců 

samosprávy.  

6. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady za bolest a ztížení společenského uplatnění podle § 271c 

zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy.  

7. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci              

z povolání formou jednorázové náhrady při skončení pracovního poměru podle § 271ca 

zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy.  

8. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady účelně vynaložených nákladů spojených s léčením podle § 271d 

zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy. 
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9. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci           

z povolání formou náhrady věcné škody podle § 271e zákoníku práce u zaměstnanců 

zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy.  

10. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci           

z povolání formou jednorázové náhrady nemajetkové újmy při zvlášť závažném ublížení na 

zdraví zaměstnance podle § 271f zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní 

správy a u zaměstnanců samosprávy.  

11. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady účelně vynaložených nákladů spojených s léčením a náhrady 

přiměřených nákladů spojených s pohřbem podle § 271g zákoníku práce u zaměstnanců 

zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy.  

12. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady nákladů na výživu pozůstalých podle § 271h zákoníku práce         

u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy.  

13. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci             

z povolání formou jednorázové náhrady nemajetkové újmy pozůstalých podle § 271i 

zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy.  

14. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci           

z povolání formou náhrady věcné škody podle § 271j zákoníku práce u zaměstnanců 

zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy, 

 

vše za dobu účinnosti současné právní úpravy, tzn. od 01.01.2007, ke dni podání této žádosti,         

s uvedením počtů za každý jednotlivý kalendářní rok.  

 

 

 

K Vaší žádosti sdělujeme následující: 

 

 
1. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnance za schodek na svěřených hodnotách 

podle § 252 zákoníku práce vůči zaměstnancům zařazeným do státní správy a vůči 

zaměstnancům samosprávy.  

 

0.  

 

2. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnance za ztrátu svěřených věcí podle § 255 

zákoníku práce vůči zaměstnancům zařazeným do státní správy a vůči zaměstnancům 

samosprávy? 

 0. 

3. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za odložené věci zaměstnance 

podle § 267 zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců 

samosprávy? 

 0. 

4. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady za ztrátu na výdělku po dobu pracovní neschopnosti podle        

§ 271a zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců 

samosprávy.  

 

0.  

 

 

 

 



 

 

5. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady za ztrátu na výdělku po skončení pracovní neschopnosti podle 

§ 271b zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců 

samosprávy? 

2007 – 2019 0 

2020  1 

2021  1 

2022  1 

2023  1 

2024  0 

do 25.8.2025 0 

 

6. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady za bolest a ztížení společenského uplatnění podle § 271c 

zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy? 

2007 – 2019 0 

2020  1 

2021  1 

2022  1 

2023  1 

2024  0 

do 25.8.2025 0 

 

7. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou jednorázové náhrady při skončení pracovního poměru podle § 271ca 

zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy.  

 

0. 

 

8. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady účelně vynaložených nákladů spojených s léčením podle          

§ 271d zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců 

samosprávy. 
 

0. 
 

9. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady věcné škody podle § 271e zákoníku práce u zaměstnanců 

zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy.  

 

0. 

 

10. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou jednorázové náhrady nemajetkové újmy při zvlášť závažném ublížení na 

zdraví zaměstnance podle § 271f zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní 

správy a u zaměstnanců samosprávy.  

 

0. 

 

11. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou náhrady účelně vynaložených nákladů spojených s léčením a náhrady 

přiměřených nákladů spojených s pohřbem podle § 271g zákoníku práce u zaměstnanců 

zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy.  

 

0. 



 

 

12. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci           

z povolání formou náhrady nákladů na výživu pozůstalých podle § 271h zákoníku práce      

u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy.  

 

0. 

 

13. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci          

z povolání formou jednorázové náhrady nemajetkové újmy pozůstalých podle § 271i 

zákoníku práce u zaměstnanců zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy.  

 

0. 

 

14. Počet uplatněných případů odpovědnosti zaměstnavatele za pracovní úrazy a nemoci           

z povolání formou náhrady věcné škody podle § 271j zákoníku práce u zaměstnanců 

zařazených do státní správy a u zaměstnanců samosprávy. 

 

0. 

 

Za poskytnutí informací nejsou účtovány náklady. 

 

 

 

 

 

 

Lenka Pravdová 

referentka odboru správního a živnostenského úřadu 

 

 

podepsáno elektronicky 

 

 


